
Umfrage:  Was  braucht  ihr,
damit  der  Arbeitsmarkt
inklusiver wird?
JOBinklusive ist eine Langzeit-Kampagne der Sozialhelden. Der
Verein  möchte  mit  dem  Projekt  Brücken  bauen  zwischen  den
verschiedenen Akteurinnen und Akteuren, die beim Thema Arbeit
und  Inklusion  etwas  bewegen  können  oder  von  konkreten
Maßnahmen  profitieren  würden:  Menschen  mit  Behinderung,
Arbeitgeberinnen  und  Arbeitgebern,  Bildungseinrichtungen,
Arbeitsvermittlerinnen und -vermittlern, der Politik und den
Wohlfahrtsverbänden.

Um herauszufinden, was konkret verbessert werden müsste, damit
die  Arbeitswelt  wirklich  inklusiver  wird,  hat  JOBinklusive
jetzt  einen  Online-Fragebogen  gestartet.  Damit  soll  die
Perspektive von Menschen mit Behinderung erfasst werden: Wie
ist eure Situation und warum ist sie so? Wie war euer Weg
bisher? Was braucht ihr für einen inklusiven Arbeitsmarkt?
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