Mittendrin - oder nur dabei?
Unfrage zum Arbeiten mit
chronischen Erkrankungen und
Behinderungen

Die Forscherin Veronika Chakraverty und ihr Team wollen mit
der Befragung mehr Uber die psychologische Seite der Inklusion
herausfinden: Konnen Menschen mit Behinderung oder chronischen
Erkrankungen am Arbeitsplatz ,sie selbst’ sein? Oder haben sie
Gefuhl, sich verstellen zu missen?
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