Was 1st eigentlich.. der
besondere Kiindigungsschutz?

FUr Menschen mit Schwerbehinderung reicht der Kidndigungsschutz
im Beruf weiter als fur Menschen ohne Behinderung. Wozu diese
Regelung gut ist und wie das Verfahren dahinter ablauft,
erklaren wir euch in diesem Beitrag.

Was 1st eigentlich.. elne
Arbeitsassistenz?

Schwer erreichbare Werkzeuge anreichen, Gebardensprache
dolmetschen oder Termine ausmachen: Das sind nur ein paar der
Dinge, mit denen Assistenten Menschen mit Behinderung am
Arbeitsplatz helfen. In diesem Artikel erklaren wir, warum es
sie gibt, was sie genau machen und wie ihre Hilfe beantragt
werden kann.

Was sind
Inklusionsunternehmen?

Der Arbeitsmarkt sollte fur Menschen mit Behinderung die
gleichen Chancen bieten wie fur Menschen ohne Behinderung. Um
die Entwicklung dorthin voranzutreiben, sind
Inklusionsunternehmen ein guter und wichtiger Ansatz. Im
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Interview erklaren Mitarbeiter des LWL-Inklusionsamts Arbeit,
was genau diese Unternehmen sind, was sie ausmacht und mit
welchen Mitteln der LWL, das Land NRW und der Bund dieses

Konzept unterstutzt und fordert.



