
„Die  Arbeitswelt  braucht
Querdenkerinnen  und
Querdenker“
Das Sozialunternehmen Diversicon unterstützt Autistinnen und
Autisten auf dem Weg ins Berufsleben – auch, weil Menschen mit
dieser Behinderung überdurchschnittlich oft arbeitslos sind.
Diversicon-Gründer  und  -Geschäftsführer  René  Kuhlemann  und
seine Geschäftspartnerin Sally Ollech erklären, warum das so
ist und was sie dagegen tun.
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